Hyvinvointialueen valtuutetun HYTE-opas




Onneksi olkoon valinnastasi historiamme
ensimmaisiksi aluevaltuutetuiksi!

* Tulet paattamaan, mihin sosiaali- ja
terveyspalveluja (sotea) ja hyvinvoinnin ja
terveyden edistamista (hytea) viedaan
tulevaisuudessa!

* Tama diapaketti on suunniteltu
aluevaltuutettujen tietolahteeksi ja hyte-tyon
tueksi alueella.

* Hyvinvointialueiden ja kuntien yhteistyossa
painopiste on hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisessa, mika vahentaa tarvetta sosiaali- ja
terveydenhuollon palveluihin.
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Taman diapaketin kaytto

* |tseopiskeluna
 Voit valita dioja, kun esitat itse

* Hyvinvointialueen
hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisen koulutukseen
hyte-toimijoille ja puolueille

* Rinnalla kannattaa lukea
Sosiaali- ja terveysministerion
Aluevaltuutetun opasta (2021).

@ t hl Nama diat [6ytyvat THL:n Hyvinvoinin ja terveyden edistdmisen johtaminen -osiosta 26.1.2022


https://soteuudistus.fi/documents/16650278/17455303/Aluevaltuutetun+opas.pdf/92005f95-de3e-f595-1a97-777922d59f4f/Aluevaltuutetun+opas.pdf?t=1635837086225

¢

™ , '--._f \ Taustaa ja hyva tiet
AP b ,

‘1

”Hyvinvointialue toimii sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestajana ja paaasiallisena tuottajana.
Kunnat ja hyvinvointialue toimivat yhteistydssa hyvinvoinnin ja terveyden edistamisessa.”

Léhde: Sosiaali- ja terveysministerion Aluevaltuutetun opas (2021)
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* Vaikutetaan kaikilla hallinnonaloilla terveyteen,
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hyvinvointiin ja turvallisuuteen seka niiden taustatekijoihin (Lshde: Mukaillen Dahlgren & Whitehead 1961)
» Tehd&aan poikkihallinnollista ja monitoimijaista yhteistyota
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Hytea tehdaan jo ennen sote-palveluja, sote-
palveluiden sisalla ja soten jalkeen

Edistava tyo Ehkaiseva tyd Arjen tuki
Hyvinvointialue tukee kuntia Sosiaali- ja terveyspalve- Sosiaali- ja terveyspalvelut
ja esimerkiksi jarjestoja luiden tulisi kuvata oman tukevat ihmisia heidan
tiedoin, asiantuntemuksin ja tyonsa hyvinvointia ja arkiymparistoissaan
resurssein. terveytta tukevat elementit. esimerkiksi erilaisten
Alue toimii edistavassa ja Esimerkiksi varhainen %’.hhd?'i'.r.‘tgj.e?.’..
ennakoivassa tyossa tunnistaminen, puheeksiotto, ka ete taykan oJen,
yhteistydssa ja erilaisissa neuvolatoiminta, rakenteel- utn OtE:..u segja Kautt
verkostoissa muiden linen sosiaality0 ja estectiomyyden kautta.
alueellisten toimijoiden erikoissairaanhoidon Sote-toimijat tukevat alueen
kanssa. terveytta edistavat toimet asukkaita yritys- ja
Alueellinen hyvinvointi- ovat esimerkkeja perustason, jarjestoyhteistyon keinoin.

sosiaalipalvelujen ja

kertomus ja -suunnitelma erikoissairaanhoidon tydsta.

kuvaa naita tukimuotoja.
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Hyte-tyo lain mukaan hyvinvointialueilla ja
kunnissa 1

Hyvinvointialueilla ja kunnissa molemmissa on mm:

...edistettava asukkaidensa hyvinvointia ja terveytta.

...nimettava hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen vastuutaho.

...seurattava kuntalaisten /asukkaiden elinoloja, hyvinvointia ja terveytta seka
nithin vaikuttavia tekijoita alueittain ja vaestoryhmittain.

...asetettava hyvinvoinnin ja terveyden edistamiselle tavoitteet ja maariteltava
tavoitteita tukevat toimenpiteet.

...arvioitava ennakkoon paatostensa vaikutukset ihmisten hyvinvointiin ja
terveyteen vaestoryhmittain.

......eri toimialojen tehtava yhteistyota hyvinvoinnin ja terveyden edistamisessa.

vaikuttavia tekiioita alueittain ia vaestorvhmittain.
Lahde: Laki sosiaali- ja terveydenhuollon jérjestamisesté (612/2021, 6 ja 7 §)
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Hyte-tyo lain mukaan hyvinvointialueilla ja
kunnissa 2

Hyvinvointialueilla ja kunnissa molemmissa on mm:

...raportoitava asukkaidensa hyvinvoinnista ja terveydesta, niihin vaikuttavista
tekijoista ja.. toimenpiteista kunnanvaltuustolle/ aluevaltuustolle vuosittain.

...valmisteltava valtuustolle valtuustokausittain hyvinvointikertomus ja -
suunnitelma edella mainituista asioista. (Alue laatii kertomuksensa yhteistyossa
kuntien kanssa.)

...... julkaistava se julkisessa tietoverkossa.

...tehtava yhteistyota muiden hyvinvoinnin ja terveyden edistamistyota tekevien
julkisten toimijoiden, yksityisten yritysten ja yleishyodyllisten yhteisojen kanssa.

...edistettava hyvinvoinnin ja terveyden edistamistyota tekevien jarjestojen
toimintaedellytyksia ja vaikutusmahdollisuuksia.

Lahde: Laki sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta (612/2021, 6 ja 7 8)
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Hyte-tyo lain mukaan hyvinvointialueilla ja
kunnissa 3

Hyvinvointialueilla on mm. m

...toimittava yhteistyossa alueen kuntien kanssa ja ...toimittava yhteistyossa

tuettava niita asiantuntemuksellaan. hyvinvointialueen kanssa ja
tuettava sita
asiantuntemuksellaan.

...neuvoteltava vahintaan vuosittain yhdessa ...osallistuttava

alueen kuntien seka muiden toimijoiden kanssa neuvotteluihin
tavoitteista, toimen-piteista, yhteistyosta ja hyvinvointialueen, kuntien
seurannasta. seka muiden toimijoiden

kanssa tavoitteista, toimen-
piteista, yhteistyosta ja
seurannasta.

Lahde: Laki sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestdmisesté (612/2021, 6 ja 7 8§)
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"Hyvinvointialueella on oltava strategia, jossa aluevaltuusto paattaa hyvinvointi-alueen toiminnan ja
talouden pitkan aikavalin tavoitteista. Hyvinvointialueen strategiassa tulee ottaa huomioon:

1. asukkaiden hyvinvoinnin edistaminen hyvinvointialueen tehtavaalalla”
Lahde: Sosiaali- ja terveysministerion julkaisema Aluevaltuutetun opas (2021)
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Paattajan rooli on tietaa, asettaa tavoitteet,
resursoida ja seurata
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Tietaa Asettaa Resursoida Seurata ja
hyvinvointi- hyvinvointi- toimintaa ja valvoa
kertomuksen suunnitelman  antaa tavoitteiden
kuvaama tavoitteet talousarvion toteutumista
hyvinvoinnin mittarit

nykytilanne
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Eriarvoisuuden vahentaminen Pirkanmaa &

0o 00 co® oo eriarvoisuus

paattajan tehtavana Aluevaltuutettu:

Sina vaikutat

« Vaikka suomalaisten Jatkossa néihin!
keskimaarainen hyvinvointi ja o iman peruskoutun

jalkeistd tutkintoa
Jalinelden miardsn

terveys lisaantyy, sosiaalisen arvmyserojen 4460

raportointiin

aseman mukaiset terveyserot 17 s ,»jg:g:ﬁ?{s?;j?_m;»
ovat kuitenkin sailyneet suurina ) | Zs"*«
» Sote-uudistuksen tavoitteena on e, s
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vahentaa hyvinvoinnin ja &
terveyden eriarvoisuutta i S

Plrkanmaalia jopa terveystarkastuksiin

Pirkanmaalla tehtiin

 Katso oman alueesi keskeiset 41% ”270/
hyvinvointierot W gt e

tysskennelia vanhuus- tyottomista.
Lahde: THL:n verkkosivut

elakeikiadn saakka.
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Paattajan apuna useita asioita

Hyvinvointialueen hyvinvoinnin ja terveyden edistamisessa sinua auttavat

e Hyvinvointialueen rahoitus ja hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
taloudellinen kannuste

e Hyvinvointikertomus ja -suunnitelma on keskeinen strateginen tyokalu
e Paatosten ennakkoarviointi paatoksenteon tukena

e Vaikuttavien keinojen kaytto ja vaikuttavia toimia on olemassa

o Verkostojohtamisella kaikkien resurssit kayttoon

e Jarjestot hyvinvoinnin apuna

e Toimivat yhdyspinnat hyvinvointialueen, kuntien ja jarjestojen valilla
Naita tyokaluja tarkastellaan seuraavaksi tarkemmin
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”Hyvinvointialueiden ja kuntien yhteistyossa painopiste on hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisessa, mika vahentaa tarvetta sosiaali- ja terveydenhuollon palveluihin.”
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Hyvinvointialueen rahoitus

Perusrahoitus: aluksi hyvinvointialue saa valtiolta summan,
jolla alueen hyvinvointi- ja terveyspalvelut seka pelastustoimi
rahoitetaan, myos hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen

Tavoite: vahentaa kalliiden korjaavien palveluiden kayttoa ja
siten siirtaa ja saastaa kalliiden kulujen toteutumista

Lisarahoitus: hyvinvointialueet saavat hyte-kannusteen, jonka
suuruus maaraytyy niiden tekemaan hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisen mukaan.
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Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
taloudelliset kannusteet

3 § Valtion rahoitus Hyvinvointialueille 15 § Hyvinvoinnin ja terveyden
(Laki hyvinvointialueiden rahoituksesta) edistamisen lisaosa (HYTE kerroin)
* Hyvinvointialueille myonnetaan valtion rahoitusta kunnille
hyvinvointialueen asukasmaaran, sosiaali- ja (Laki kunnan peruspalvelujen
terveydenhuollon palvelujen tarvetta kuvaavien valtionosuudesta)
tekijoiden, asukastiheyden, vieraskielisyyden, * Kunnan hyvinvoinnin ja
kaksikielisyyden, saaristoisuuden, terveyden edistamisen kerroin
saamenkielisyyden seka hyvinveinnin ja maaritelldan kunnan
terveyden edistamisen toimien perusteella. hyvinvoinnin ja terveyden
* Hyvinvointialueiden hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen toimintaa
edistamisen kertoimen perusteella maaraytyva kuvaavien indikaattoreiden
rahoitusosuus 1% seka toiminnan tulosta
 Kannusteet ovat yleiskatteellisia, paattijana kuvaavien indikaattoreiden
varmista hyte-kertoimen oikea kohdistuminen! perusteella.
Lue lisda: THL:n verkkosivut (hyvinvointialueet e Lisaosan suuruus n. 100 M€

Lue lisdd: THL:n verkkosivut (kunnat)
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Hyvinvointikertomus ja -suunnitelma on
keskeinen strateginen tyokalu

Keskeisin strateginen tyovaline ja aluepaattajan asettama
hyvinvointitavoitteen Kirjaus

Kerran valtuustokaudessa tehdaan laaja hyvinvointikertomus ja -
suunnitelma

Kertomusosassa kuvataan hyvinvoinnin nykytila vaestoryhmittain
Suunnitelmaosassa asetetaan tavoitteet hyvinvoinnin parantamiseksi
Vuosittain toiminta- ja taloussuunnitelmassa tarkennetaan kaytannon
toimia

Kertomus on hyva tehda laajasti yhdessa kuntien, jarjestojen, yritysten ja
muiden toimijoiden kanssa

Kunnat ja alue tekevat molemmat omat kertomuksensa, tavoitteiden
olisi hyva olla samansuuntaiset

Lue lisaa: THL:n verkkosivut
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Paatosten ennakkoarviointi paatoksenteon tukena

* Arvioidaan ennalta valmisteltavan paatoksen vaikutukset
hyvinvointiin
» Tarkastellaan eri paatosvaihtoehtoja ja erityyppisia vaikutuksia

« Paatoksen valmistelija tekee arvioinnin, jota voi kayttaa
paatoksen tekemisessa apuna
» Hyodyttaa paattajaa ja edistaa
 tietoon perustuvaa paatoksentekoa
 strategian mukaisia paatoksia
* avoimuutta paatoksiin
* sitoutumista paatokseen ja sen toimeenpanoon

Lue lisaa: THL:n verkkosivut
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Vaikuttavien keinojen kaytto

Peruskysymys: onko toimintamme
taloudellisti tehokasta, tuottavaa ja
vaikuttavaa?

 Taloudellisesti tehokasta:
tavoitteiden saavuttaminen
mahdollisimman niukin resurssein

* Tuottavaa: tuotot kattavat panokset

« Kustannusvaikuttavaa: kohtuullisin
kustannuksin tuotetut terveyshyodyt

©

* Hyte voidaan nahda investointina
tulevaisuuteen: hyodyt nakyvat usein
pitemman ajan kuluessa
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Vaikuttavia toimia on olemassa

* Vaikuttavia toimia on olemassa, osasta toimista on olemassa
myos rahassa mitattavia vaikutuksia.

« Tarvitaan lisaa arviointia ja hankkeiden vaikutusten
kuvauksia, jotta tietopohja vaikuttavista toimista lisaantyy

* THL:aan on tulossa HYTE-toimintamallien arviointiprosessi ja
portaali, josta lOoytyy vaikuttavia toimia.

Lue lisaa: Hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen kustannusesimerkit

Lue lisaa HYTE-toimintamallit

@ HYTE-toimintamalli
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Verkostojohtamisella kaikkien resurssit kayttoon
Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen on
usein verkostojohtamista.
Tarvitaan
* nimetty vastuutaho,

* monialainen johto,

« koordinoivia tahojaja

* monia toimijoita, jotka toimivat
verkostoissa ja yhdyspinnoilla

Lue lisdaa: THL:n verkkosivut

Jarjestot
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Varmista jarjestoavustusten ja -tukimuotojen
jatkuvuus omalla hyvinvointialueella

TILANNEKUVA

* Sote-uudistuksen lainsaadanto edellyttaa kunnilta ja hyvinvointialueilta
toimintaedellytysten tukea jarjestoille.

« Jarjestoissa tarkeaa hyvinvointia ja terveytta edistavaa tyota lahella arkea.

* Kunnat/kuntayhtymat ovat perinteisesti tukeneet jarjestoja eri tavoin, mutta
uudistus ei saa sysata jarjestoja muutoksessa tyhjan paalle.

KEHITTAMISTARPEET
» Selkeytta kaivataan siihen kuka rahoittaa toimintaa tulevaisuudessa.

* Toimintaedellytysten tukeminen on avustuskaytantoja laajempi kysymys,
esim. maksuttomat tilat ja yhteistyotavat.

* Lisatietoa alueellisista neuvottelukunnista ja yhteisokeskuksista, ks.
Hyvinvointialueiden tilanne ja Sosten jarjestojen muutostuki -sivusto.

Lahde: Soste 2022
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https://www.verkostojarjestot.fi/sote-muutostuki/
https://www.soste.fi/jarjestojen-sote-muutostuki/
https://www.soste.fi/uutinen/mitka-ovat-sote-uudistuksen-ajankohtaisimmat-teemat-jarjestoille-jarjestojen-avustukset-yhteistyo-ja-palveluketjut-karkiaiheita/

Alue-kunta-jarjesto -yhteistyo: esimerkki
yhdyspinnoista

-, 1 Maija Virtanen 76v. menee terveyskeskukseen

|
* °  |aakarin vastaanotolle »‘
A

2 Sote-ammattilainen arvioi asiakkaan
kaatumisriskin ja suosittelee
tasapainoharjoittelua. Han ohjaa Maijan

eteenpain likkuntakerhoon. I I -

4 Kunnan liikuntatoimi tarjoaa liikuntapaikan

3 Jarjesto organisoi
kerhotoiminnan, seuraa ja
arvioi sita.

Liikunta-kerho
tiistaisin

Osallistuminen Maija osallistui 10 x
syksyn aikana

Tasapainon kehitys Maijan tasapaino parani ) ) ) o
lhtstasosta esim. kunnan kuntosali). Kunta seuraa ja arvioi
Kokemus Uudetystavt, tata osana muuta hyte-toimintaansa.
kaatuminen ei enaa
pelota

Lahde: THL:n verkkosivu
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https://thl.fi/fi/web/hyvinvoinnin-ja-terveyden-edistamisen-johtaminen/hyvinvointijohtaminen/yhdyspinnat-hyvinvoinnin-ja-terveyden-edistamisessa

Mita tasta eteenpain

”...hyvinvointialue asettaa palvelustrategiassa tavoitteet sille, miten sosiaali- ja terveydenhuollon
palvelut toteutetaan ottaen huomioon hyvinvointialueen asukkaiden tarpeet, paikalliset olosuhteet,
palvelujen saatavuus ja saavutettavuus seka kustannusvaikuttavuus.”

Lahde: Sosiaali- ja terveysministerion Aluevaltuutetun opas (2021)

Nama diat [6ytyvat THL:n Hyvinvoinin ja terveyden edistdmisen johtaminen -osiosta 26.1.2022
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Mita seuraavaksi?

Tutustu oman hyvinvointialueesi tamanhetkiseen:

* Hyvinvoinnin ja terveydenedistamisen vastaavaan tahoon
* Alueelliseen hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelmaan

* Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen johtamisen
rakenteisiin ja verkostoihin

* Erilaisten hyte-sisaltojen organisoitumiseen

* Indikaattoreihin, ne auttavat nakemaan mista tullaan ja
minne mennaan
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Lue lisaa

* Alueellinen hyvinvointijohtaminen

* Kuntien ja alueiden terveydenedistamisaktiivisuus

* Hyvinvointijohtamisella hyvinvointitaloutta

» Katso oman alueesi infograafi hyvinvoinnin ja terveyden
eriarvoisuudesta

 Nama diat [oytyvat THL:n nettisivulta

Oppaan kokosivat Tapani Kauppinen, Pia Hakamaki, Leena Zittling, Nella Savolainen THL

Kiitos kaikille kommentoijille
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https://thl.fi/fi/web/hyvinvoinnin-ja-terveyden-edistamisen-johtaminen/hyvinvointijohtaminen/alueellinen-hyvinvointijohtaminen/hyte-kerroin-kannustin-hyvinvointialueille
https://teaviisari.fi/teaviisari/fi/index
https://thl.fi/fi/web/hyvinvoinnin-ja-terveyden-edistamisen-johtaminen/hyvinvointijohtaminen/hyvinvointijohtamisella-hyvinvointitaloutta
https://thl.fi/fi/web/hyvinvointi-ja-terveyserot/keinot/materiaalipankki#eriarvoinfograafit
https://thl.fi/fi/web/hyvinvoinnin-ja-terveyden-edistamisen-johtaminen/hyvinvointijohtaminen/alueellinen-hyvinvointijohtaminen/hyte-kerroin-kannustin-hyvinvointialueille

