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Den vanligaste missuppfattningen är att

ett antagande om att någon är utländsk

skulle räcka till användande av 

befogenheter
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Utlänningsövervakning 1/6

● Polisens lagstadgade uppgift

● Ska enligt utlänningslagen baseras på

övervakningsmyndighetens allmänna

uppgifter om och erfarenhet i fråga om

olaglig inresa och vistelse.
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Utlänningsövervakning 2/6

● Lagens formulering om kännedom och

erfarenheter ger utrymme åt subjektiva

tolkningar

● Utlänningsövervakningens mål och vem den

kan tillämpas på är ofta i praktiken oklart
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Utlänningsövervakning 3/6

● Den vanligaste missuppfattningen är att ett 

antagande om att någon är utländsk skulle räcka till

användande av befogenheter

● Detta kan leda till att människor som inte borde bli

övervakade blir det på diskriminerande och etniskt

profilerande grunder

● Utlänningsövervakningen får inte baseras på etnisk

profilering
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Utlänningsövervakning 4/6

Uppgiftens

brådska

Mål

Helhetsbed

ömning
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Utlänningsövervakning 5/6

● Ett beslut om utlänningsövervakning baserat på allmänna
uppgifter om och erfarenhet i fråga om olaglig inresa och
vistelse. UtlL 129a §

● Val av övervakningssätt och -objekt: 1. baserat på
observationer 2. baserat på tips eller analyser. UtlL 129a §

● Delning av observationer eller information till verkställande
ledet medelst informationsbaserat polisarbete (ledning) som
basis för övervakning
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Utlänningsövervakning 6/6

● Övervakningen ska grundas på mänskliga och grundläggande
rättigheterna i UtlL 5 § samt proportionalitetsprincipen i UtlL
129a §.

● Källor för en utlännings rättigheter: 1. Grundlagen 2. 
Europeiska människorättskonventionen 3. FN:s konvention om
medborgerliga och politiska rättigheter 4. EU:s stadga om de 
grundläggande rättigheterna.

● Allt polisarbete grundas på PolisL 2-7 §
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Sätt att utföra utlänningsövervakning

● Som en del av allt polisarbete

● Baserat på analyser
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Övervakning som en del av annat 
polisarbete

● Polisuppgift

● Identifiering av person

● Konstaterande av utländsk nationalitet

● Utlänningsövervakning

● Principen om ändamålsbundenhet
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Övervakning baserad på analys

● Lagens definition

● Analyseringens nuläge i polisens arbete
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Utlänningsövervakning
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Förbud mot etnisk profilering 1/2

● Övervakning får inte på ett avgörande sätt

baseras på en persons verkliga eller

antagna etniska härkomst

● Ett exempel
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Förbud mot etnisk profilering 2/2

● En myndighet får inte definiera en 

människas identitet

● Inga ingrepp får baseras på polisens 

uppfattning om etnicitet

● Etnisk profilering är alltid diskriminering
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Om polisens utlänningsövervakning baseras på

en rasifierad uppfattning av att någon är

utlänning kan det leda till misstankar mot andra

rasifierande, och då kan övervakningen även

börja gälla folk som är lagligt i landet eller

finska medborgare som inte ska bli objekt för 

utlänningsövervakningen.
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En berättigad aktion

● Övervakningens berättiganden ska vara 

tydliga för både kunden och den övervakande

polisen

● Enligt en internationell undersökning anses en 

orättfärdig personkontroll vara den mest

orättvisa polisåtgärden
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Till slut

Diskriminering kräver ingen illvilja

Välvilja tar inte bort diskriminering

thl.fi/antirasismutbildning



TACK
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