Lomakepohjaa pdivitetty 12.8.2022

Terveyden ja
hyvinvoinnin laitos

Lomake C. 2) KEIKKATYO

Lomaketta taytettiin (pdivamaarat):
Keikkatyolla tarkoitetaan tyonantajan ja tyontekijan valilla erikseen sovittavia lyhyita
tyosuorituksia, joita voi olla yksittaisia taikka useita samalle tyonantajalle tai tyontekopaikalle.
Keikkatdihin lukeutuvat my0ds urakkana suoritettavat tyot.
KeikkatyOsta saatetaan sopia ns. nollatuntisopimuksella. Kaikista keikoista ei tehdd sopimusta,
eiké laki siitd vaadi, mutta hyvan tavan mukaista on laatia kirjallinen sopimus mydos
yksittaisista tydsuorituksista.

Keikkatydssa tyonantaja voi olla tyontekopaikasta erillinen taho. Tallgin tydnantajalla
tarkoitetaan henkilostda vuokraavaa yritysté/tahoa, jonka kautta keikkatydsta on sovittu
tyontekijan kanssa ja joka maksaa tyontekijan palkan. Tyontekopaikalla tarkoitetaan puolestaan
yritysté tai organisaatiota, jossa varsinainen tyo tehdaan.

Tamaé lomake tdytetddn

e silloin, kun ensimmainen tyokeikka on suoritettu. (Liséksi taytetadn
tyohonvalmentajan asiakaskohtainen kooste-Excel soveltuvin osin. Excelin Muuta
lisattdvaa -kohtaan merkitdan kyseessa olevan keikkatyoskentely. C-lomaketta ei
keikkatyOsta erikseen tayteta.)

e silloin, kun tydn tekeminen ko. tyéntekopaikalle on paattynyt. Paattymisajankohta
kirjataan tdhdelld (%) merkittyyn kohtaan tdssa lomakkeessa. (Liséksi paivitetdén
tyohonvalmentajan asiakaskohtainen kooste-Excel. D-lomaketta ei keikkatyosta
erikseen tayteta.)

Jokaisesta tyontekopaikasta taytetdan oma lomakkeensa.
Jos tyontekijalla on perakkaisia tai samanaikaisia keikkatydsuhteita useammalle eri
tyonantajalle tai tyontekopaikalle, taytetadan jokaisesta oma lomakkeensa.

Asiakkaan nimi:
Syntymaaika:
Tyo6honvalmentajan nimi:

Keikkatyota tehdaan:
[] suoraan tyontekopaikalle ilman ty6ta valittavaa tahoa.
[ valitettyna/vuokrattuna henkiléstovuokrauspalvelun kautta.
=> Henkilostovuokrauspalvelun nimi:
=>» Henkilostovuokrauspalvelun yhteyshenkilon nimi ja yhteystiedot:
Muuta kerrottavaa:




Tyontekopaikan nimi:
Ty0Ontekopaikan osoite:
Tyontekopaikan yhteyshenkilon
nimi ja yhteystiedot:

Asiakkaan tyonimike:
Tyotehtavat:
Muuta kerrottavaa:

Onko kyseessa yrittajana tai kevytyrittajan laskutettava ty6?
[0 Kylla O Ei [ Eitietoa
Muuta kerrottavaa:

Onko kyseessa urakkaty6?
[ Kylla O Ei [ Eitietoa

Muuta kerrottavaa:

Onko tyosté tehty kirjallinen sopimus?

1 Kylla, pvm: 1 Ei [ Ei tietoa

Tyosopimuksessa madritellyt viikkotydtunnit: (jos nollatuntisopimus, merkitse 0 tuntia
tai 0-X tuntia)

Muuta kerrottavaa:

Kuka loysi tydpaikan, eli sopi tydsuhteen alkamisesta tyénantajan kanssa?
[] Asiakas  [] Tyohonvalmentaja [ Seké& asiakas ettd tydhonvalmentaja
[J Joku muu, kuka?

Palkkaus bruttona tydsuhteen alkaessa (€/tunti tai joku muu, mika?):
Mahdolliset mukautukset tyGssa:

Mina paivaméaarana ensimmainen keikka tehtiin?

Onko sovittu seuraava keikka samalle tyontekopaikalle?

O Kylla  [JEi

Muuta kerrottavaa:

Asiakkaan saamat taloudelliset etuudet tydsuhteen alkaessa seka tahot, joille ansiotulosta on
ilmoitettava (esimerkkikirjaus: Asumistuki ja toimeentulotuki (Kela), tyokyvyttomyyselake
(Ty6elakeyhtio Elo) sekd Vantaan kaupunki lasten paivahoitomaksun maaraytymista varten):



Tyo6honvalmentaja on varmistanut, ettd asiakas on toimittanut tiedot ylla mainituille tahoille.
L1 Kylla, pvm:

Antaako asiakas IPS-ty6hdnvalmentajalle luvan olla suoraan yhteydessa
tyontekopaikkaan? LI Kylla L1 Ei
henkiléstévuokrauspalveluun? [ Kylla L1 Ei

Mikali edelliseen kysymykseen vastattiin kyll&, onko jotain tietoja mita tydhonvalmentaja
ei saa antaa

tyontekopaikalle?

henkilostovuokrauspalvelulle?

% Milloin keikkatyon tekeminen ko. tydntekopaikalle paattyi?

(Merkitse tdhan paivamaara taikka suurpiirteisempi ajankohta, jolloin keikkatyon tekeminen
paatyi. Merkitse seka silloin, jos tydsuhde paattyi virallisesti etta silloin, jos asiakas
itsendisesti valitsi lakkaavansa vastaanottamasta keikkoja ko. tydntekopaikalle, vaikka
tyésopimusta ei virallisesti irtisanottaisi.)

Asiakkaan kokemukset tasta tyosta:

Asiakkaan toiveet seuraavan tyon suhteen:

Muuta kerrottavaa:
Tama lomake allekirjoitetaan ensimmaisella tayttokerralla eli siind yhteydessa, kun asiakas
maéadrittelee, saako tyéhonvalmentaja olla yhteydessa tyontekopaikkaan ja/tai

henkil6stévuokrauspalveluun ja missa asioissa.

Asiakkaan allekirjoitus ja pvm

IPS-tydhdnvalmentajan allekirjoitus ja pvm




