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Suomen romanipoliittinen ohjelma 2023-2030

THL katsoo, ettd Suomen kolmas romanipoliittinen ohjelma vuosille 2023-2030 on erittdin tarkea
ohjaava asiakirja kansallisen romanipolitiikan kehittamiseksi ja romanien yhdenvertaisuuden,
osallisuuden ja hyvinvoinnin parantamiseksi. Ty vaatii pitkdjanteista ja toimikaudet ylittavaa
yhteisty6ta eri sidosryhmien ja toimijoiden valilla, ja tama ohjelma luo sille erinomaiset
lahtokohdat. On olennaisen tarkeaa ja esimerkillistd, ettd Rompo3 -ohjelman suunnittelussa on
mahdollistettu laaja romanitoimijoiden ja -verkostojen osallistuminen yhteiskehittamisen
prosessiin. THL painottaa, ettd romanien on tarkeaa olla mukana kaikessa heita koskevien asioiden
suunnittelussa, yksittaisista palveluista aina valtakunnallisten ja alueellisten strategioiden ja
ohjelmien laatimiseen.

THL pitaa tarkeana, etta toimenpide-ehdotuksille perustuva ohjelma saa tuekseen
konkreettisen toimintasuunnitelman tai -suunnitelmia. Olennaista on, etta ohjelman tavoitteita
toimeenpannaan valtavirtaistamisperiaatteella kaikessa viranomaistoiminnassa ja palveluissa. Vain
nain toimien on mahdollista saavuttaa se vaikuttavuus, jota ohjelmalla tavoitellaan. Tama koskee
mitd suurimmassa maarin myos THL:n omaa kehittédmis- ja asiantuntijatyota. THL aikookin jatkossa
tarkastella muun muassa toiminnallista tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelmaansa
romanipoliittisen ohjelman tavoitteiden nakokulmasta. Tukena tydssa toimivat THL:n
Monikulttuurisuuden asiantuntijaryhma (MONET) seka sen romaniasioiden kumppaniraati.

Tiedetaan, etta romanivaestossa on koko vaestoon verrattuna enemman koyhyytta ja tyottomyytta
seka heikompi asumis- ja koulutustaso. Nailld sosiaaliseen asemaan liittyvilla tekijoilla seka muilla
tekijoilla, kuten sukupuolella ja eri vahemmistoihin kuulumisella samanaikaisesti, tiedetaan olevan
yhteys ihmisen terveyteen ja hyvinvointiin. Terveyteen ja hyvinvointiin liittyvassa luvussa painottuu
jossain maarin nakemys yksilollisista, tietoihin perustuvista elintapavalinnoista ja siten myos
yksilotason toimenpiteet, kuten romanien tietoisuuden lisdaminen. Ensisijaista on kuitenkin luoda
mahdollistavia rakenteita ja palveluita. Jotta romanivaeston hyvinvoinnin tukemiseen ja aseman
parantamiseen pystytaan tehokkain keinoin vaikuttamaan, nakee THL tarkeana, etta
romanindkokulma tunnistetaan ja huomioidaan uudistuvassa hyvinvoinnin ja terveyden
edistimisen seka sosiaali- ja terveydenhuollon palvelurakenteessa. Hyvinvointialueiden ja
kuntien tulee tehda yhteistyota romanivaeston yhdenvertaisuuden toteutumiseksi.
Hyvinvointisuunnitelmiin on hyva kirjata keinot, joilla voidaan varmistaa romanipoliittisen
ohjelman terveytta ja hyvinvointia koskevien tavoitteiden toteutuminen, esimerkiksi mahdollistaa
romanien entista vahvempaa liikkuntaan osallistumista.

Romaninakdkulman huomioonottaminen edellyttda tietopohjan vahvistamista.
Romanierityista tietoa tarvitaan esimerkiksi kuntien ja hyvinvointialueiden hyvinvointikertomusten
laatimisen, yhdenvertaisuus- ja tasa-arvosuunnittelun seka ihmisiin kohdistuvien vaikutusten
ennakkoarviointien tueksi. Yksinomaan romanivaestoa koskevaa, luotettavaa tutkimustietoa
tarvitaan, silla heidan tarpeensa eivat erotu koko vaestoon kohdentuvissa selvityksissa. Ohjelmaan
kirjattu toimenpide-ehdotus seurantatutkimuksesta syrjintakokemuksista, osattomuudesta ja

Terveyden ja hyvinvoinnin laitos - Institutet for halsa och valfard - Finnish Institute for Health and Welfare
Mannerheimintie 166, Helsinki, Finland « PL/PB/P.0. Box 30, FI-00271 Helsinki « puh/tel +358 29 524 6000


https://thl.fi/fi/web/maahanmuutto-ja-kulttuurinen-moninaisuus/yhteystiedot/monet

t h I LAUSUNTO 2(3)
THL/4930/4.00.00/2022

Reetta Siukola ja Johanna Vihtari 26.10.2022

ulkopuolisuuden vaikutuksista eri ikdisten romanien hyvinvointiin seka valtakunnallinen selvitys
ikaantyvan romanivaeston terveyden ja hyvinvoinnin tilanteesta seka palvelujen yhdenvertaisesta
saavutettavuudesta on kannatettava. Sen tulisi perustua vahvaan kumppanuuteen tutkimuksen
suunnittelussa, toteutuksessa ja raportoinnissa. On tarkeaa, etta tama vahva kumppanuus
huomioidaan myds silloin, kun tutkimusten toteutus paatetaan kilpailuttaa. Tutkimuksessa myos
vertailukelpoisuus koko vaestoon on tarkea tavoite. Kuten ohjelmaan on kirjattu, on tarkeaa, etta
tiedon saamiseen liittyviin rakenteellisiin haasteisiin haetaan ratkaisuja. THL pitaa myds tarkeana
toimenpidettd romanitutkimuksen ja tiedonkeruun eettisen ohjeistuksen laatimisesta.

THL katsoo, etta edella mainittuja tietoja on saatava myos risteavat tekijat huomioon ottaen seka
eriteltyna sukupuolen mukaan. THL pitaa ylipaataan tarkeana, etta edellisten romanipoliittisten
ohjelmien tapaan myos kolmanteen ohjelmaan sisallytetaidn vahva sukupuolindkokulma.
THL:n toteuttamassa Roosa-tutkimuksessa 2018 sukupuolen mukaisia eroja havaittiin terveyden
lisaksi esimerkiksi syrjinta- ja koyhyyskokemuksissa seka kuormittavissa lapsuuden kokemuksissa.
Sukupuoli on myds keskeinen romaniyhteisojen sisdisia sosiaalisia suhteita jasentava tekija.
Sukupuoli- tai seksuaalivahemmist6ihin kuuluvien romanien asemaa haastavat seka yhteiskunnan
ettd romaniyhteisojen vahvat sukupuoli- ja heteronormit (ks. esim. Lepola 2018).

Romaninakokulman huomioonottaminen edellyttaa tietopohjan lisdksi myos tiedon
saatavuuden parantamista seka eri toimijoiden osaamisen kehittamista. Ohjelmaan sisaltyykin
toimenpide digitalisaatiota ja uutta teknologiaa hyodyntavan virtuaalisen osaamiskeskuksen, ns.
romanihubin perustamisesta. THL pitaa tata tavoitetta erinomaisena paitsi tiedon saatavuuden
parantamiseksi myos tiedon katvealueiden tunnistamiseksi ja tiedolla vaikuttamiseksi. THL pitaa
my0s tarkedna, ettd eri ryhmia koskevat osaamiskeskittymat tekevat yhteistyota keskendan ja
kokoavat osaamistaan yhteen. Ndin autetaan etenkin niita tahoja, joiden tehtdvana on vahentaa
yhteiskunnallista eriarvoisuutta yhta aikaa monen tekijan suhteen.

Romanipoliittisen ohjelman perusrakenteeksi valittu elamankaarijaottelu on kokonaisuutena
toimiva rakenne ohjelmankokonaisuuden eri teemojen tarkasteluun. THL katsoo, ettd perheiden
nakokulma olisi perusteltua siirtaa lasten ja nuorten kokonaisuuden yhteyteen, koska
perheiden nakdkulmalla on tiiviimpi yhteys romanilapsiin ja -nuoriin kuin tydikadiseen
romanivaestoon. Jokainen elamanalue tulee kuitenkin huomioida kokonaisuutena, ja myos tassa
kohtaa yhteys tyoikaisiin tulee sailyttaa. Esimerkiksi tyokyvyn tuen palveluissa olisi tarkeaa
huomioida paitsi tyottdmat, niin myos lasten kanssa kotona olevat didit tai nuorena lapsia saavat
romaniperheet, joiden osalta esimerkiksi osa-aikaista tydelamaan osallistumisen mahdollisuutta
tulisi tukea, jotta tyoelamaan paastaan kiinnittymaan nuorena. Tyon ja perhe-elaman
yhteensovittamiseen ja tydeldman joustavuuteen tulisi kiinnittda huomiota.

THL katsoo, ettda romanilasten ja -nuorten kokemaan rasismiin ja syrjintaan tulisi aktiivisesti
puuttua kouluissa, harrastustoiminnassa, sosiaali- ja terveyspalveluissa ja muissa lapsen ja nuoren
elinymparistoissa kohdennetuin toimenpitein, kuten esimerkiksi tuomalla nakyvaksi
turvallisemman tilan periaatteita ja kulttuurisensitiivisen kohtaamisen osaamista. Samaan aikaan
on tarkeaa varmistaa erityisesti kaikille yhteisten neuvolapalvelujen mahdollisuudet tunnistaa ja
huomioida romaniperheiden yhdenvertaisuus palveluissa. Yksi toimenpide voisi olla esimerkiksi
lisata NEUKO-tietokantaan tietoa romaniperheista ja syrjinnan ehkaisysta.

Lapsiperheiden osalta korostetaan lastensuojelun ja perhekeskusten palveluja, mutta olisi tarkea
myos avata lasten ja nuorten mielenterveys- ja paihdepalveluiden kehittdmisen sisaltoja.
Mielenterveys- ja paihdepalvelujen kehittamista tehdaan alueilla eri tasoisesti alkaen kaikkia eri
toimijoita lasten ja nuorten hyvinvoinnin vahvistamiseen sitouttavasta yhteisovaikuttavuuden
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nakokulmasta, palveluketjujen ja palveluiden kehittamiseen ja suppeimpana tasona
toimintamallien ja tydmenetelmien kehittaminen (etenkin ndyttoon perustuvat

menetelmat). Kehittamisen karkina palveluketjujen ja palveluiden osalta

ovat mm. neuropsykiatrisesti oireilevien lasten palvelut, kasvatus- ja perheneuvonta,
opiskeluhuoltopalvelut sekd nuorten paihdepalvelut. Ammattilaisten osaamista on vahvistettu
erityisesti lasten kaytoshairioiden ehkaisyyn ja varhaiseen tukeen liittyvilla
menetelmakoulutuksilla.

THL pitaa tarkeana, ettd romanit ja romanien moninaisuus, kuten eri sukupuolia olevat, eri-
ikdiset ja vammaiset romanit, otetaan huomioon ty6elaman monimuotoisuuden
edistamistyossa. Monimuotoisesta tyoelamasta ja -yhteisosta on useita hyotyja tyopaikoille ja
organisaatioille. Kuten muillakin elamanalueilla, romanit kohtaavat myos tyoelamassa syrjintaa.
Stereotypioiden ja ennakkoluulojen vuoksi romanien ty6llistyminen tydmarkkinoille on
keskimaaraista vaikeampaa. THL kannustaa monimuotoisuutta edistdvien rekrytointikeinojen
kayttoon, esimerkkeina monimuotoisuuslauseke tyopaikkailmoituksessa tai osittain anonyymi
rekrytointi. Laadukas tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnittelu seka suunnitelmien tehokas
toimeenpano auttaa purkamaan romaneihin kohdistuvia stereotypioita, torjumaan syrjintaa ja
edistamaan romanien tyollistymistd, joka puolestaan lisda hyvinvointia seka tasa-arvoista ja
yhdenvertaista kohtelua.

Monimuotoinen rekrytointi on toimenpiteena kannatettava myos lasten, nuorten ja perheiden
palveluissa, silla romanitaustaiset tyontekijat toimivat tukena seka perheille ettd romanilasten

itsetunnon ja identiteetin kehitykselle ja romanikulttuurin nakyvyyden ja tietoisuuden
kasvattamiseksi.

Paajohtaja Markku Tervahauta

Johtaja Mika Salminen
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