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Lausunto luonnoksesta hallituksen esitykseksi eduskunnalle laeiksi
tyollistymista edistdavasta monialaisesta yhteispalvelusta annetun lain ja
kotoutumisen edistamisesta annetun lain muuttamisesta

Terveyden ja hyvinvoinnin laitos (THL) kiittdd mahdollisuudesta antaa lausunto tyollistymista
edistdvastd monialaisesta yhteispalvelusta annetun lain ja kotoutumisen edistdmisestd annetun
lain muuttamisesta.

THL pitaa tarkeana, ettd sosiaali- ja terveydenhuollon rooli kotouttavana tai vahintaan
kotoutumista keskeisesti vahvistavana toimijana tunnistetaan ja varmistetaan tama
alueuudistuksen suunnittelussa ja toteutuksessa (esim. miten kotoutumispalveluissa jatkossa
tullaan tunnistamaan kotoutujan sosiaali- ja terveyspalvelujen tarve).

THL pitda hyvind, ettd lakiehdotuksessa on tunnistettu miten joillakin alueilla kotoutumispalvelut
ja sosiaali- ja terveyspalvelut erkaantuvat hallinnollisesti ja toiminnallisesti toisistaan. Sen lisaksi
kunnan tulee kiinnittda huomioita siihen, etta kuntaan jaa resursseja hoitamaan kotoutumislain
mukaisia tehtévia siitd huolimatta, ettd hyvinvointialueille siirtyy sosiaali- ja terveydenhuollon
jarjestdmisvastuu. Palvelu-uudistuksen my&ta riski kasvaa siihen, ettd kuntatasolle jadvat
kotoutumispalvelut erkanevat epatarkoituksenmukaisen paljon terveyspalveluista.

THL pitaa tarkeana, ettd hyvinvointialueilla ja kunnissa on resursoitu palvelutarpeiden ja kunkin
alueen erityistarpeiden mukaisesti tarpeeksi osaamista. Taman lisdksi alueiden tulisi varautua myos
yllattaviin yhteiskunnallisiin ja globaaleihin muutoksiin, jotka muuttavat resurssien ja osaamisen
tarpeita. On tarked3, etta laissa on madaritetty, ettd Ty6- ja elinkeinotoimisto, hyvinvointialue ja
Kansaneldkelaitos osoittavat riittdvan maaran henkildstéa, mutta henkiloston resurssien lisaksi
tulisi huomioida henkiloston riittava erityisosaaminen ja monimuotoisuus. Yhteistoimintamallin
toimivuutta, yhdenvertaisuutta ja laadukkuutta tulee arvioida ajan kuluessa.

THL pitaa tarkednd, etta perheryhmaékotien toiminnan jarjestamisessd ja sen suunnittelussa pitdisi
ottaa huomioon yksikdissa asuvien nuorten yhdenvertainen paasy kaikkiin heidan tarvitsemiinsa
sosiaali- ja terveyspalveluihin (esimerkiksi lapsille nimetyt sosiaalitydntekijat). Toiminnan
jarjestamisessa ja mahdollisissa kilpailutuksissa on my&s otettava huomioon perheryhmakotien
sijainti niin, etta sielld asuvilla nuorilla on kohtuulliset matkat ja kulkuyhteydet kouluun ja
harrastuspalveluihin. Lisdksi perheryhmakotien toiminnan jarjestamisessa tulee taata yksikdiden
tyontekijoiden riittava ammatillinen patevyys lasten ja nuorten kasvatuksen ja arjen
psykososiaalisen tuen takaamiseksi.

THL kannustaa inklusiiviseen kielenkdyttoon kaikessa viranomaistydssa. Ty6- ja
elinkeinoministerion johtamassa sanastotyossa kotoutumisen ja maahanmuuton toimijat ja
maahan muuttaneet henkilot itse ovat kohdistaneet uudistamistoiveita erityisesti termeihin
maahanmuuttaja 2 maahanmuuttanut ja kotouttaminen = kotoutuminen. Myds tdssa
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luonnoksessa hallituksen esityksesta voisi vield paremmin nakya sanastotyon suositukset ja
inklusiivinen kielenkdytto osana laajempaa poliittisten toimijoiden sitoutumista siihen.
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