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THL/4112/4.00.00/2023

Juha Kekkonen 14.9.2023

Valtiokonttori

Lausunto on valmisteltu lausuntopalvelu.fi:ssä

Viite: Lausuntopyyntönne 22.8.2023, VK/51738/00.00.00.01/2023

Lausunto määräyksen Palkanlaskennan tehtävien ja vastuiden jako 
palvelukeskuksen sekä kirjanpitoyksiköiden ja rahastojen välillä 
luonnoksesta

Palkkiot (ulkopuoliset palkkionsaajat, kansanedustajat, ministerit) (1.2.3)

Uusi vastuu (Kirjanpitoyksikkö): Palkkionsaajan toimeksiantosopimuksen tekeminen, 
palkkiolajin määrittely, palkkiolaskun tiliöinti ja sen asiatarkastaminen sekä hyväksyntä Herkkä-
järjestelmässä (ePalkkio) (1.2.3.1)

Muutos on toimiva ja ymmärrettävä

Kommentit kohtaan Palkkionsaajan toimeksiantosopimuksen tekeminen, palkkiolajin 
määrittely, palkkiolaskun tiliöinti ja sen asiatarkastaminen sekä hyväksyntä Herkkä-
järjestelmässä (ePalkkio) (1.2.3.1)

-

Uusi vastuu (Palvelukeskus): Hyväksytyn ePalkkion tietojen hakeminen ja tallentaminen 
(ePalkkio) (1.2.3.2)

Muutos on toimiva ja ymmärrettävä

Kommentit kohtaan Hyväksytyn ePalkkion tietojen hakeminen ja tallentaminen (ePalkkio) 
(1.2.3.2)

-

Uusi vastuu (Kirjanpitoyksikkö): Palkkionsaajan toimeksiantosopimuksen tekeminen ja 
palkkiolajin määrittely (muu kuin ePalkkio) (1.2.3.3)

Muutos on toimiva ja ymmärrettävä

Kommentit kohtaan Palkkionsaajan toimeksiantosopimuksen tekeminen ja palkkiolajin 
määrittely (muu kuin ePalkkio) (1.2.3.3)

-
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Uusi vastuu (Kirjanpitoyksikkö): Tiliöidyn ja hyväksytyn palkkiolaskun kopion toimittaminen 
Palkeisiin liitteineen (muu kuin ePalkkio) (1.2.3.4)

Muutos on toimiva ja ymmärrettävä

Kommentit kohtaan Tiliöidyn ja hyväksytyn palkkiolaskun kopion toimittaminen Palkeisiin 
liitteineen (muu kuin ePalkkio) (1.2.3.4)

-

Työ- ja käyttökorvaukset (1.2.4)

Uusi vastuu (Kirjanpitoyksikkö): Työ- ja käyttökorvauksen määrittely, työ- ja 
käyttökorvauslaskun tiliöinti ja sen asiatarkastaminen sekä hyväksyntä Herkkä-järjestelmässä 
(ePalkkio) (1.2.4.1)

Muutos on toimiva ja ymmärrettävä

Kommentit kohtaan: Työ- ja käyttökorvauksen määrittely, työ- ja käyttökorvauslaskun tiliöinti ja
sen asiatarkastaminen sekä hyväksyntä Herkkä-järjestelmässä (ePalkkio) (1.2.4.1)

-

Uusi vastuu (Palvelukeskus): Hyväksytyn ePalkkion tietojen hakeminen ja tallentaminen 
(ePalkkio) (1.2.4.2)

Muutos on toimiva ja ymmärrettävä

Kommentit kohtaan: Hyväksytyn ePalkkion tietojen hakeminen ja tallentaminen (ePalkkio) 
(1.2.4.2)

-

Lisätty tarkennus (Kirjanpitoyksikkö): Työ- ja käyttökorvauksen määrittely  (muu kuin ePalkkio) 
(1.2.4.3)

Muutos on toimiva ja ymmärrettävä

Kommentit kohtaan: Työ- ja käyttökorvauksen määrittely  (muu kuin ePalkkio) (1.2.4.3)

-

Lisätty tarkennus (Kirjanpitoyksikkö): Tiliöidyn ja hyväksytyn työ- ja käyttökorvauslaskun kopion 
toimittaminen Palkeisiin liitteineen (muu kuin ePalkkio) (1.2.4.4)

Muutos on toimiva ja ymmärrettävä
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Kommentit kohtaan Tiliöidyn ja hyväksytyn työ- ja käyttökorvauslaskun kopion (1.2.4.4)

-

Lisätty tarkennus (Palvelukeskus): Työ -ja käyttökorvausten tietojen tallentaminen ja 
maksaminen asiakkaan määrittelemien tietojen pohjalta (muu kuin ePalkkio) (1.2.4.5)

Muutos on toimiva ja ymmärrettävä

Kommentit kohtaan Työ -ja käyttökorvausten tietojen tallentaminen ja maksaminen asiakkaan 
määrittelemien tietojen pohjalta (muu kuin ePalkkio) (1.2.4.5)

-

Palkasta perittävät osat (1.6)

Täsmennetty tehtävää, poistettu muutosverokorttien toimitus suoraan Palkeisiin: Palkansaajat 
ilmoittavat ennakonpidätysprosentin korottamisesta Palkeisiin (1.2.6.8)

Muutos on toimiva ja ymmärrettävä

Kommentit kohtaan Palkansaajat ilmoittavat ennakonpidätysprosentin korottamisesta Palkeisiin
(1.2.6.8)

-

Korvausten käsittely (1.2.14)

Lisätty tarkennus (Kirjanpitoyksikkö): Palkkatietojen ilmoituspyynnön tekeminen 
palvelupyynnöllä erikseen ohjeistetuista poissaoloista (1.2.14.1.2)

Muutos on osittain toimiva ja ymmärrettävä

Kommentit kohtaan Lisätty tarkennus: Palkkatietojen ilmoituspyynnön tekeminen 
palvelupyynnöllä erikseen ohjeistetuista poissaoloista (1.2.14.1.2)

Tässä voisi esimerkin avulla avata, millaisesta ohjeistetusta poissaolosta on kyse.

Lisätty tarkennus (Palvelukeskus): Palkkatietojen ilmoittaminen Kelalle työnantajien sähköisessä
asiointipalvelussa tai tulorekisterin kautta (1.2.14.1.3)

Muutos on toimiva ja ymmärrettävä

Kommentit kohtaa Palkkatietojen ilmoittaminen Kelalle työnantajien sähköisessä 
asiointipalvelussa tai tulorekisterin kautta (1.2.14.1.3)

-
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Poistettu (Kirjanpitoyksikkö): Palkkatietojen ilmoituspyynnön tekeminen palvelupyynnöllä 
Palkeisiin (1.2.14.3.2)

-

Lisätty tehtävä Palvelukeskus: Vanhempainvapaiden seuranta ja ilmoitus Kelalle työnantajan 
maksamasta palkasta (1.2.14.3.2)

Muutos on toimiva ja ymmärrettävä

Kommentit kohtaan Vanhempainvapaiden seuranta ja ilmoitus Kelalle työnantajan maksamasta 
palkasta (1.2.14.3.2)

-

Palkkojen muutosluettelo (1.2.17)

Poistettu vastuu (Palvelukeskus): Muutosluettelon ajaminen ja siirtäminen dokumenttien 
kierrätys- ja arkistointijärjestelmän arkistoon (1.2.17.1)

-

Uusi vastuu Palvelukeskus: Palkkojen muutosluettelon numerotarkastus ja reitittäminen 
virastolle (1.2.17.1)

Muutos on toimiva ja ymmärrettävä

Kommentit kohtaan Palkkojen muutosluettelon numerotarkastus ja reitittäminen virastolle 
(1.2.17.1)

-

Uusi vastuu (Kirjanpitoyksikkö): Palkkojen muutosluettelon asiatarkastus ja hyväksyminen 
(1.2.17.2)

Muutos on toimiva ja ymmärrettävä

Kommentit kohtaan Uusi vastuu Kirjanpitoyksikkö: Palkkojen muutosluettelon asiatarkastus ja 
hyväksyminen (1.2.17.2)

-

Muut ajot (1.2.21)

Poistettu (Kirjanpitoyksikkö): Koulutukseen sekä virkistys-, luottamusmies-, yhteistoiminta- sekä
työsuojelutoimintaan käytetyn työajan ilmoittaminen Työnantajan henkilöstötietojärjestelmään
(Tahti), mikäli tiedot eivät siirry SAP HCM:stä (1.2.21.5)

-
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Muutettu: Työvoimakustannus- ja henkilöstötilinpäätöksen tunnuslukutietojen ilmoittaminen 
Työnantajan henkilöstötietojärjestelmään (Tahti) (1.2.21.5)

Muutos on toimiva ja ymmärrettävä

Kommentit kohtaan: Työvoimakustannus- ja henkilöstötilinpäätöksen tunnuslukutietojen 
ilmoittaminen Työnantajan henkilöstötietojärjestelmään (Tahti) (1.2.21.5)

-

Käyttöoikeudet ja vaaralliset työyhdistelmät (1.4)

Lisätty tarkennus kohtaan: Käyttöoikeuksien toimitus tarkistettavaksi kirjanpitoyksikköön kaksi 
kertaa vuodessa Palkeiden hallinnoimista palkanlaskentaan tietoa tuottavista 
tietojärjestelmistä. Mikäli kirjanpitoyksikkö muodostuu useammasta kuin yhdestä virastosta tai 
laitoksesta, toimittaa Palkeet käyttöoikeuslistaukset tarkastettaviksi suoraan ko. virastoille. 
(1.4.3)

Muutos on toimiva ja ymmärrettävä

Kommentit kohtaan Käyttöoikeuksien toimitus tarkistettavaksi kirjanpitoyksikköön kaksi kertaa 
vuodessa Palkeiden hallinnoimista palkanlaskentaan tietoa tuottavista tietojärjestelmistä. 
Mikäli kirjanpitoyksikkö muodostuu useammasta kuin yhdestä virastosta tai laitoksesta, 
toimittaa Palkeet käyttöoikeuslistaukset tarkastettaviksi suoraan ko. virastoille (1.4.3)

-

Pääjohtaja Markku Tervahauta

Hallinto- ja talousjohtaja Mia Nykopp
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