Tyohon kuntouttava Green Care Etela-Suomessa

Luontoowvusteisten menetelmien kautta parempaa
toiminto- jou tydkykyds

Toteuttajat: Terveyden ja hyvinvoinnin laitos, Forssan kaupunki, Mantsalan ja Sipoon kunnat seka
Sininauhaliitto

Ketka hyotyvat tuloksista? Tyotoimintaa jarjestavat tahot, tyottomat ja paihde- ja
mielenterveyskuntoutujat

TARVE Tyottdmyys on taantuman aikana kasvanut, ja samanaikaisesti yha useamman
tyottomyysjaksot pitkittyvat. Kuntien kasvavaan tydllisyydenhoitoon kaivataan
uusia toimintamalleja, tyokaluja ja yhteistyokumppaneita.

? Tyottomat odottavat hyvinvointia lisadvaa ja toimintakykya edistavaa

o mielekasta tekemista seka polkuja kohti palkkatyota. Sairauspdivarahalla tai
tyokyvyttomyyseldkkeelld olevat paihde- ja mielenterveyskuntoutujat haluavat
kuntouttavaa, omaa hyvinvointia lisaavaa toimintaa.

RATKAIS Tyohon kuntouttava Green Care Eteld-Suomessa -hankkeessa kaynnistettiin
U luontoavusteisia pilottikokeiluja kolmessa kunnassa ja jarjestokentalla.

Q Kunnat hakivat wuisiow yhieistyotaumppouneitow jarjestdistd ja yrityksistd.
Osallistujat paasivat tyoskentelemacin liontokohteisso, joissa he oysivat
uuksiaan.

ohjatun ryhmatoiminnan ja tyotehtavien avulla onmiow vahw

TU LO KS ET Kunnat ovat luoneet uusia toimintomallejor kuntouttavaan tytoimintaan:
Forssan Vihreax-tiimi ja Villit Yrtit -kurssi seka kuntouttavan tytoiminnan

ryhmat Sipoossa ja Mantsalassa.

@ Kunnat ovat luoneet wuisiow kuumpparuiiksior koulutus- ja tydkokeiluja seka

palkkatuettua tyota varten.

210 tystonti tois kuuntoudioor on saanut kokemusta luontoavusteisista
tyotehtavista tai heille on tarjottu luontoon liittyva tydymparisto, jossa he ovat
saaneet moniaistisia kokemuksia ja tukea seka ohjaajalta etta ryhmasta. He ovat
myds oppineet tekemisen kautta.




SIIRRETTAVYYS JA PYSYVYYS

Luontoavusteisten menetelmien kaytto on herattanyt kiinnostusta eri puolilla Suomea, ja tietoa on valitetty
muun muassa tapahtumien, materiaalin ja vierailujen avulla. Luontoa voi hyodyntaa kuntoutuksen tukena
kayttaen sita joko paikkana, toiminnan kohteena tai valineena. Osallistuneet kunnat sailyttavat toimintamallit
palveluvalikoimassaan. Suunnitteilla on yhdistyskentan yhteisen Green Care -oppimiskeskuksen perustaminen.

OPPIMISEN PAIKAT

Ennen hankkeita

Kestava kehitys ja Green Care

Tyollisyydenhoidon kasitteet ja
toiminnan reunaehdot

ONNISTUMISTEKLAT

Hankkeiden aikana

Yhteistyo julkisen, yksityisen ja
kolmannen sektorin kesken

Kunta- ja toimialajohdon
sitouttaminen

Asiakkaiden tavoittaminen ja
kiinnostuksen herattaminen

Innostus, aktiivisuus ja keskinainen tuki
Aito tarve palveluiden laajentamiselle
Positiivinen Iahtokohta ja suomalaisten luontoarvot

Hankkeiden jalkeen

Asiakastyon jatkuminen ja tyon
siirtyminen hallitusti uusien
toteuttajien kasiin

Euroopan unioni
Euroopan sosiaalirahasto

} Elinkeino-, likenne- ja
ymparistokeskus
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