
کورتە

 ڤایرۆسی کۆڕۆنا یکردن لە کاتی پاندێمیفەرمییەکان و بار و دۆخی کارلایەنە  یێنوێنییەکانڕبە  بوون ندوەرگرتنی زانیاری، پابە[

 ]ان کراکە بۆ کۆچبەرMigCOVID  ئاکامەکانی لێکۆڵینەوەی کۆمەڵگە  –

، (Covid-19) کۆڕۆنا جیهانی ییوەک پاندێم یرانیەق و بە ڕادەی پێویست لە کاتی وی بە ڕۆژ، باوەڕپێکرایوەرگرتنی زانیار

نگە سەرنج بدرێتە ئەوە کە زانیارییەکە ، گریبە ڕادەی پێویست یاریپێراگەیشتن بە زانت دەسلە  ابوونەوەدڵنی سەرەڕای گرینگە.

کاتی قەیراندا ڵگە لە ەملەوانەیە هێندێک لە گروپەکانی کۆ ی ڕێکارەکانی خۆ پاراستنی پێشوەختە.انهێن پاڵنەرێک بێت بۆ بەجێ

وەرگرتنی زانیاری یان ئەو کەسانەی  ەپەیوەندیدار برفتی سەر گ وەبگەڕێتەلەوانەیە هۆی ئەوە  .تر زیانیان بەرکەوێتئاسان

 بکەونەلەوانی تر ئاسانتر  (بۆ وێنە بار و دۆخی کار، شێوازی ژیان) ەوەبەهۆی هێندێک هۆی پێکهاتەییبەشێکن لەو گروپانە 

 .ڤایرۆسی کۆڕۆنا ییژێر کاریگەر

اراستنی پێش هێنانی ڕێکارەکانی خۆپ ری، بە جێیاە زانب ەیشتنپێڕاگ هەڵسەنگاندنی دەست ڵینەوەیەی لێکۆەبەڵگو نجی ئەائام

 (ساڵ 66تا  20نی )رییەکازانیا لە رتنبە کەڵک وەرگ و ئەوە بوو ر و دۆخی کار لە ناو کەسانی کۆچبەر دابا و ەوەخت

 n=3668) دەرەوەی وڵاتی لە دایکبوو یی کەسانیخۆشگوزەرانسەر  بۆ ڕۆناەکانی پەتای کۆیکاریگەری لێکۆڵینەوەی

MigCOVID،  ئەو تا  .ئەنجام درا ،خراو خۆشگوزەرانییەوە ڕێک کە لە لایەن ڕێکخراوی تەندروستی( %60ئاستی بەشدار بوون

ڵینەوەی کۆلێ کانیزانیارییە ی گروپی بەراورد کردن کەڵک لەیوەک زانیار ،و بۆ بەراوردکردن هەبێتگونجازانیاری ەی ڕادەی

FinTerveys2017ی (n=3490 ،51 بوون داربەشتی ئاس%)  ەردەگیرێت.وهاوتەمەن لە کۆمەڵگەدا کەسانی 

کە  یان دایزانیار (%98) کۆمەڵگە وهەمو بەشێکی بەرچاویها روەو هە (%94بەر )کەسانی کۆچبەشێکی بەرچاو لە 

ئەو  یئاست ە.وگەیشتون پێی پێویستیایزانیار ،ۆسی کۆڕۆنا و ڕێکارەکانی ڕێگە گرتن لە بڵاوبوونەوەیسەبارەت بە ڤایر

بەرزتر  ەوتوشەیگ پێتیان ی پێویسیانیارزڕایانگەیاند کە  و (%97) وبوان زۆر باش ییسوید یانکۆچبەرانەی زمانەکانی فینلاندی 

 .(%91لانی زۆر لە ئاستی سەرەتایی دایە )یان  (%92ی زمانیان مامناوەند )یکۆچبەرانەی توانا وئە بە بەراورد بوو

، بەتایبەت لە کاتی کردوە انەیی بڵاوبوونەوەی پێشوەختیگرری پەیڕەوی ڕێکارەکانی ڕێە زۆکە ب ڕایانگەیاندکان وەڵامدەرە

کردنی پاک و خاوێنی باشتر ،(%97ی کۆمەڵگە وهەمو %96چبەران لە کۆمانەوە لە ماڵەوە ) ەتڵامهە نەکانیدەرکەوتنی نیشا

ی ، هەروەها نێوان(%93وپەکانی کۆمەڵگە گرلە هەردووک لە کاتی کۆخیندا ) اوێنیخو دەستەکان و پابەندبوون بە پاک

ئاستی ڕاگەیەندراوی بەکار هێنانی دەمامک  .(%95ا ەڵگەدی کۆموە هەمول و %94لە کۆچبەراندا وە )وگرتیان ڕاپارێزرابوون

 .(%84ە گو کۆمەڵهەمو %82کۆچبەران ک کەمتر بوو )هێندێ

و لە  %84لە کۆچبەران )سەفەرکردن بۆ دەرەوەی وڵات  لە خۆلادان یانوێنییانەی کۆچبەران کەمتر پابەندبوون پێئەو ڕێن

هەمووی  و %43ان کۆچبەر) انلە سەر تەلەفۆنەکانی Koronavilkkuیشنی ئاپلیکەدانانی هەروەها    (%97هەمووی کۆمەڵگە 

ەبوو. زی بەرچاو هوااتوون جیاڕا ه لە کوێ ەیکۆچبەرەکان بە پێی ئەوا لە نێوان نەدا هەروەهن. لەو بوارابوو  (%63کۆمەڵگە 

بەراورد بە هەمووی کۆمەڵگە   (%30) بەرانەی هاتوون بۆ فینلاندچئەو کۆ ژنان لە پیاوان زیاتر پابەندی ڕێنوێنییەکان بوون.

نیزیکەی یەک  یان لە ماڵەوەڕا زیاتر بووبێت.ردنکارکپەتای کۆڕۆنا ە هۆی بڕایانگەیاند کە کەمتر  بەرچاوبەشێوەیەکی  (43%)

و چاویان بە سەردانکەران اریان دەکرد دا کمرینی کار بوون لە بواری تەندروستیبەرانەی لە کار یان تەو ژنە کۆچی ئەلە چوار

 زۆرتر بوو. ترگروپەکانی نی لە ئاستی بە ڕوو (%60)هاتبوون  اوەچبەرانەی لە ئەفریقکۆ ەاستی ئەو ژنئ لەوەدا دەکەوت.

وانی پارێزراوبوون وانی لە شوێنی کار نێتاندەەی، نار یان تەمرینی کار بوونسانەی لە کەئەو ک (%56) یهێندێک لە نیوە زیاتر

 .نلە شوێنی کار ڕابگر انپاک و خاوێنی دەستەکانیوانی دەیانت نسانەی لە کار یان تەمرینی کار بووەو کەی ئ%72. نێنداب

لە کانی خۆپاراستنی پێشوەختە، کارەێردنی ڕی پێویست و پەیڕەوکیاگەیشتن بە زانیاردەست پێڕنی ودۆخی ئەزمو بار و

بە  پێراگەیشتن دەستو سویدی  یان یفینلاند بەرزی زانینی زمانیلە نێوان ئاستی  یئەو پەیوەندییە ڕادەیەکی باش دابوون.

ن یا نوێ یرایپێشنبە تایبەت لە کاتی  ،نیشان دەداتکاتی هەواڵنێریدا ئاسان لە  زمانێکیبەکارهێنانی  یگرینگی، یندراب ارییزان

ئەگەری ئەوە هەیە کە هەم لە ناو یست بە هەواڵنێرییەکی فرە زمانی و فرە ڕیگەیی هەیە. ، پێوی پێشنیارەکاننەوەکرد دەقیق

لە  دا تا ئاستێکڕادەی پابەند بوون بە ڕێنوێنییەکان ، لە کاتی ڕاگەیاندنی ی کۆمەڵگەداوموهەاو اندا و هەم لە نرکۆچبە

لەبەین  واویەبە ت ەو کاتانەیدا کە ناکرێ ئەو هۆکارانەی ئەگەری گرتنەوەی ڤایرۆسەکە زیاد دەکەنل هەبێت. دا هەڵەناندنەکاڕاگەی

کردنی  یڕێنوێنی و چاودێرنی ادی بار و دۆخی کار بە باشترین شێوە، ەن بە ڕێکخستنبد ێ سەرنجکارەکان دەب ببرێن، خاوەن

شووینی کار. لە کۆڕنا ی ڤایرۆسیگرتنەوە ریئەگە ڕێنوێنییەکان بۆ کەمکردنەوەی ابەند بوون بەپ

وشە سەرەکییەکانی لێکۆڵینەوە: ڤایرۆسی کۆڕۆنا )Covid-19(، کۆچبەری، ڕێگریی پێشوەختەی ئالوودەبوون
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