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TAUSTAA

• TALOUDELLINEN HUONO-OSAISUUS

• VUONNA 2020 ULOSOTOSSA YLI 500 000 SUOMALAISTA, 

LÄHES 400 000 SUOMALAISELLA 

MAKSUHÄIRIÖMERKINTÄ, PIENITULOISIA VAJAA 670 000

• SOSIAALITYÖLLÄ PITKÄT PERINTEET IHMISTEN 

AUTTAMISESSA

• TALOUDELLISTEN TILANTEIDEN SELVITTÄMINEN JA TOIMEENTULO-

ONGELMIEN RATKAISU => RATKOTTU MYÖNTÄMÄLLÄ 

TOIMEENTULOTUKEA

• TALOUDELLISEN TOIMINTAKYVYN VAHVISTAMINEN UUSI SUUNTAUS 

=> TALOUSSOSIAALITYÖ



FYFFEE! 
MATKALLA OMAN 
TALOUDEN 
HALLINTAAN 
(2020-2022)

• TOTEUTTAJA LEADER KARHUSEUTU

• TOIMIALUE PORI, ULVILA, NAKKILA, HARJAVALTA, KOKEMÄKI, 

EURAJOKI (LUVIA)

• ENNAKOIVAA JA JALKAUTUVAA TALOUSNEUVONTAA JA 

OHJAUSTA

• KOHDERYHMÄNÄ TYÖIKÄISET, TALOUSHUOLIA 

KOHDANNEET HENKILÖT JA HEIDÄN LÄHEISENSÄ SEKÄ 

TALOUDELLISESTI HAASTAVASSA ASEMASSA OLEVIEN 

HENKILÖIDEN KANSSA TOIMIVAT AMMATTILAISET

• STEA-RAHOITTEINEN

• 1,5 HTV (HANKEKOORDINAATTORI JA HANKETYÖNTEKIJÄ)



FYFFEE! -HISTORIA

• LÄHDE MUKAAN –HANKE 2015-2017

• INFOTILAISUUKSIA RYHMILLE

• YLEISET INFOTILAISUUDET ASUKASTUVILLA

• OPAS JA VIDEO

• AHKERASTI YHDESSÄ -HANKE 2018-2020

• HENKILÖKOHTAINEN NEUVONTA

• INFO- JA KOULUTUSTILAISUUKSIA RYHMILLE

• MYÖS AVOIMIA TILAISUUKSIA

• TALOUSSOSIAALITYÖN SEMINAARI AMMATTILAISILLE PIKASSOKSEN KANSSA

• UUSI VEDOS OPPAASTA

• POHJAA NYKYISELLE HANKKEELLE

• FYFFEE! MATKALLA OMAN TALOUDEN HALLINTAAN –HANKE 2020-2022

• JALKAUTUMINEN MAAKUNTAAN

• TOIMINNAN VAKIINNUTTAMINEN



FYFFEE! 
MATKALLA OMAN 
TALOUDEN 
HALLINTAAN

• TAVOITTEENA

• LISÄTÄ OSALLISTUJIEN TALOUDELLISTA 
TOIMINTAKYKYÄ JA ELÄMÄNHALLINTAA

• PARANTAA ELÄMÄNLAATUA JA OSALLISUUTTA

• ENNALTAEHKÄISTÄ TALOUS- JA VELKAONGELMIEN 
SYNTYMISTÄ

• JÄRJESTÄÄ

• INFO- JA KOULUTUSTILAISUUKSIA

• HENKILÖKOHTAISTA NEUVONTAA

• KOKEMUSASIANTUNTIJA-
/VERTAISOHJAAJAKOULUTUSTA

• VERTAISRYHMIÄ

• YLEISTÄ TIEDOTTAMISTA



TAVOITTANUT 
2020-2021

• HENKILÖKOHTAISIA VALMENNUSASIAKKAITA 140, 

TAPAAMISIA 659

• INFOT JA KOULUTUKSET RYHMILLE 22 TAPAHTUMAA, 

OSALLISTUJIA 398

• AMMATTILAISET 30

• PÄIVYSTYKSET

• NUORTEN TYÖPAJA

• ULVILAN KUNTAKOKEILU

• LISSU

• PORIN KUNTAKOKEILU

• KRIS

• OHJAAMO



YHTEISTYÖVERKOSTO

PORI

• AIKUISSOSIAALITYÖ, PERHETYÖ, LASTENSUOJELU, ASPU-
HANKE

• OHJAAMO, NUORTEN PAJA, ETSIVÄ NUORISOTYÖ, LIITU

• KUNTAKOKEILU, TE-TOIMISTO, TYPA

• SATASAIRAALA, KAUPUNGINSAIRAALA

• PORIN SEUDUN TYÖTTÖMÄT, AVAIN-HANKE, TUKIRANKA, LÄNSI-
SUOMEN ROMANIT, KRIS, PORKAN PYÖRÄPAJA, FINFAMI, 
YHTEISÖKESKUS, PELIRAJAT'ON, VAIHTOPENKILTÄ VAKITUISEKSI -
HANKE

• PORIN SININAUHA: LISSU, TILTTI, FRUCTUS, POINTTI, REDI, UPPO

• TALOUS- JA VELKANEUVONTA

• PIKASSOS

• WINNOVA



YHTEISTYÖVERKOSTO.

ULVILA

• KUNTAKOKEILU

• TYÖPAJAT

• DIAKONIATYÖ

NAKKILA

• TYÖPAJAT, ETSIVÄNUORISOTYÖ

HARJAVALTA

• YLÄKOULU

KOKEMÄKI

• TYÖPAJAT



ASIAKKAAT

• PITKÄAIKAISTYÖTTÖMIÄ

• TYÖSSÄKÄYVIÄ

• TYÖMARKKINOIDEN ULKOPUOLELLA

• 18-62 –VUOTIAITA

• VELKAANTUNEITA

• TALOUDENHALLINNAN ONGELMIA

• ETUUSONGELMIA

• MIELENTERVEYSONGELMIA

• PÄIHDEONGELMIA

• RAHAPELIONGELMIA

• TOIVOTTOMUUTTA, NÄKÖALATTOMUUTTA



FYFFEE! -MATALAN 
KYNNYKSEN 
TALOUSNEUVONTA
HTTPS://INNOKYLA.FI/FI/TOIMINTAMALLI/
MATALAN-KYNNYKSEN-TALOUSNEUVONTA

• YKSILÖLLISTÄ APUA TALOUSTILANTEEN SELVITTÄMISEKSI

• YHDESSÄ KESKUSTELUA, KÄYTÄNNÖN TUKEA JA ASIOIDEN 
SELVITTÄMISTÄ

• POHJANA ASIAKKAAN OMA TILANNE, ASIAKASLÄHTÖISYYS

• EI MYÖNNÄ ETUUKSIA, EI SANKTIOITA

• PERUSTUU VAPAAEHTOISUUTEEN

• EI PELKOA ETUUKSIEN MENETTÄMISESTÄ

• OMATOIMISESTI TAI YHTEISTYÖVERKOSTON KAUTTA

• JATKO-OHJAUKSET TARVITTAESSA MUILLE PALVELUNTARJOAJILLE

• KOLMANNEN SEKTORIN TOIMINTAA, EI VIRANOMAISLEIMAA

• TUKEA, AIKAA, ASIANTUNTIJUUTTA

• VOI TULLA PIENISSÄKIN TALOUSHUOLISSA

• LUOTTAMUKSEN JA TOIVON YLLÄPITÄMINEN

• JALKAUTUMINEN

• RATKAISUKESKEISTÄ

• PITKÄLLISIÄ PROSESSEJA



TUKI 

TYÖMENETELMÄNÄ

• MUUTOSTYÖSKENTELYÄ

• REALISTISIA VAIHTOEHTOJA MUUTOKSEN TOTEUTTAMISEKSI

• PITKÄKESTOINEN PROSESSI, HARVOIN KERTALUONTOINEN INTERVENTIO

• TALOUDELLISTA OHJAUSTA, NEUVONTAA JA VALMENNUSTA YKSILÖ-

JA RYHMÄTASOLLA

• TALOUDELLISEN TIETÄMYKSEN SEKÄ TALOUS- JA TIETOISUUSTAITOJEN 

PARANTAMINEN

• SUUNNITELMAT, BUDJETOINTI, RAHAN KÄYTTÖ, TALOUDEN HALLINNAN 

VAHVISTAMINEN, KULUSEURANTA, LASKUJEN MAKSAMINEN AJALLAAN, 

SÄÄSTÄMISVINKIT, VELKOJEN SELVITTÄMINEN, KULUTUSTOTTUMUKSET, 

ETUUDET

• KÄYTETTÄVÄN MENETELMÄN VALINTAA OHJAA TALOUDELLISTEN 

ONGELMIEN LUONNE

• PALVELUOHJAUS ESIM. TALOUS- JA VELKANEUVONTAAN

• ASIAKKAAN TALOUDELLISIA KYKYJÄ JA TAITOJA EI SAA ALIARVIOIDA 

JA YLEISTÄÄ



TUKI 
KOHTAAMISENA

• PSYKOSOSIAALINEN TUKI

• ASIAKKAAN TILANTEEN YMMÄRTÄMINEN HÄNEN OMISTA 

LÄHTÖKOHDISTAAN

• PROSESSIN KESKIÖSSÄ ASIAKAS, AMMATTILAINEN RINNALLA KULKIJA

• HOLISTINEN LÄHESTYMISTAPA TALOUDELLISEEN MUUTOKSEEN

• KOKONAISVALTAISUUS, TALOUDELLISIA VAIKEUDET NIVOUTUVAT USEIN 

YKSILÖN MUIHIN SOSIAALISIIN ONGELMIIN

• ASIAKKAAN JA AMMATTILAISEN VÄLINEN VUOROVAIKUTUKSELLINEN, 

LUOTTAMUKSELLINEN SUHDE

• EI MORALISOINTIA, TUOMISEMISTA, VAAN KUUNTELUA JA NEUVOA 

YMMÄRTÄVÄISESTI

• AITO, EMPAATTINEN TUKEMINEN

• TOIVON JA TOIVEIKKUUDEN LUONTI

• NIIN ASIAKAS JA AMMATTILAINEN VOIVAT USKOA



TUKI 
ASIANAJONA

• AVUSTAMINEN ASIOINNISSA

• ASIAKKAAN EDUSTAJANA JA PUOLESTAPUHUJANA 

TOIMIMISTA

• YHTEISKUNNALLISTEN MUUTOSTEN ALKUUN SAATTAMINEN



FYFFEE! -MATALAN 
KYNNYKSEN 
TALOUSNEUVONTA.
HTTPS://INNOKYLA.FI/FI/TOIMINTAMALLI/
MATALAN-KYNNYKSEN-TALOUSNEUVONTA

TALOUSTILANNE

• ETUUSTILANNE

• ARJENHALLINTA

• MATKALLA TALOUDEN HALLINTAAN –ASIOITA

TALOUSSEURANTA JA BUDJETTI

• MENOSEURANTA

• BUDJETTI (PAPERILLA)

• RAHANKÄYTTÖTAIDOT

VELKATILANNE

• SALDOTIEDOT PERINTÄYHTIÖISTÄ

• VELALLISEN ULOSOTTOSELVITYS

• VEROVELAT

• OIKEUSREKISTERIKESKUS

• LUOTTOTIETOJEN SELVITYS

ASIOINTI JA HAKEMUKSET

• KELA-HAKEMUKSET, KELA-PÄÄTÖSTEN TARKISTUS, NETTIPALVELU

• VEROASIAT

• MAHDOLLISET MUUT, ESIM. HENKILÖKORTTIHAKEMUKSET



FYFFEE! -
KOULUTUKSET 
RYHMILLE

• TAUSTAA

• ARJEN TALOUS

• KULUTTAMINEN

• ARJEN SÄÄSTÖVINKIT

• SÄÄSTÄMINEN VS VELKAANTUMINEN

• OMAN TALOUDEN SUUNNITTELU

• BUDJETTI

• TOIMEENTULOTUKI

• KUN ON VELKAANTUNUT

• PERINTÄ

• MAKSUHÄIRIÖMERKINTÄ

• ULOSOTTO

• VELKOJEN JÄRJESTELYKEINOT



FYFFEE! -
KOULUTUKSET 
AMMATTILAISILLE

• TOIVON TASAPAINO

• YHDESSÄ PIKASSOKSEN JA ASPU –HANKKEEN KANSSA

• TALOUS- JA ASUNTOSOSIAALISTA TIETOA

• PUHEEKSIOTTO, FYFFEEN PERUSTEET



FYFFEE! 
MUUTA

• KOKEMUSOSAAJAKOULUTUS

• INFOT LÄHEISILLE

• RYHMÄTOIMINTAA



MATKALLA OMAN 
TALOUDEN 
HALLINTAAN -
OPAS

• MIKSI

• KUN RAHAT EIVÄT RIITÄ

• KUN LASKUT JÄÄVÄT RÄSTIIN

• KUN EI SELVIÄ VELOISTA

• KUN TARVITSEE APUA

• YHTEENVETO TALOUSHUOLIEN KANSSA PAINIVALLE

• HTTPS://KARHUSEUTU.FI/SOSIAALINEN-

KEHITTAMINEN/FYFFEE-MATKALLA-OMAN-TALOUDEN-

HALLINTAAN/



KIITOS!
OUTI RANTANEN
OUTI.RANTANEN@KARHUSEUTU.FI

PUH. 044 7399 909

https://karhuseutu.fi/sosiaa

linen-kehittaminen/fyffee-

matkalla-oman-talouden-

hallintaan/

mailto:Outi.rantanen@karhuseutu.fi

