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Lastensuojelun jälkihuollon johdon vertaisreflektiot

• Tilaisuuksissa tarjotaan mahdollisuus vertaiskeskustelulle, jonka 
näkökulmana on palveluiden järjestäminen ja toteutus tulevilla 
hyvinvointialueilla. 

• Keskusteluissa on nostettu esiin hyviä käytäntöjä ja reflektoitu mitä ja millä 
tavalla asioita tulisi ottaa valtakunnallisesti  käsittelyyn, jotta 
hyvinvointialueille siirtyminen toteutuisi laadukkaasti.

• Reflektioissa on käyty läpi ennakkotoiveiden pohjalta keskeisiä palvelujen 
järjestämisen ja toteuttamisen, tiedon tuotantoon ja asiakasymmärryksen 
liittyviä kysymyksiä.  
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Organisoituminen hyvinvointialueilla

• Hyvinvointialueet aloittavat toimintansa 1.1.2023. 

• Syksyllä lastensuojelun jälkihuollon järjestäytyminen on ollut vielä suurelta 

osin epäselvää.

• Jälkihuolto voi organisoitua hyvinvointialueilla esim. osaksi lastensuojelua 
tai aikuissosiaalityötä. Osassa hyvinvointialueista jälkihuolto muodostaa 
oman yksikkönsä ja osassa saatetaan tehdä yhdennettyä työtä. 
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Resurssit ja asiakasmitoitukset
• Nykyinen lainsäädäntö ei anna selkärankaa henkilöstömitoitukseen tai siihen, 

tulisiko jokaisella nuorella olla oma sosiaalityöntekijä.

• Tulevilla hyvinvointialueilla käytännöt ovat erilaisia; 
• Omaa sosiaalityöntekijä? 

• Sijoittuminen organisaatioon? 

• Oikeus omaan ohjaajaan

• Sijaishuollon taustan merkitys suhteessa erityisen tuen tarpeeseen

• Asiakasmäärät vaihtelevat alle 50 nuoresta 120 nuoreen sosiaalityöntekijää 
kohden, sosiaaliohjaajilla nuoria jopa yli 70.

• Johdon keskusteluissa koettiin sopivaksi asiakasmääräksi keskimäärin 50 
asiakasta, kun työparina on sosiaaliohjaaja. Joillain alueilla tavoitteeksi oli 
asetettu 25 nuorta sosiaaliohjaaja kohden.

• Sosiaalityöntekijöistä on pulaa. Monilla alueilla on vaikea täyttää 
sosiaalityöntekijöiden vakansseja.
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Siirtymät ja yhteistyön rakenteet
• Itsenäistymiseen tähtäävä työskentely on vaihtelevaa valtakunnallisesti. 

Valtavan iso ero itsenäistymistaitojen harjoittelemisessa on jo sijoituksen 
aikana.
• Sijaishuollon sisältöjä ja siirtymää jälkihuoltoon tulee merkittävästi vahvistaa.

• Itsenäistymisvarakäytäntöjen selkiyttäminen

• Tiedon siirtyminen hyvinvointialueiden välillä on tärkeää, nuoren 
muuttaessa toisella hyvinvointialueella olevaan kuntaan. 
• Ks. Valviran ohje

• Ihmissuhteen säilyminen on merkityksellistä, vaikka nuori muuttaa toiselle 
paikkakunnalle. 

• Yksityisen ja julkisen palveluiden ja tuen muodostaminen 
palveluekosysteemeiksi

• Miten näihin pureudutaan hyvinvointialueilla?
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Asiakasymmärrys ja tietopohjan rakentaminen
• Asiakasymmärrystä tulee vahvistaa monin tavoin. Keitä nuoret ovat, mitä 

tukea tarvitsevat? Mitä tukea ja palveluita tarjotaan? Mitä lisäarvoa tuesta ja 
palveluista on?

• Mitä tilastotietoa?

• Millaista tukkimiehen kirjanpitoa?

• Miten tiedolla johdetaan resursseja ja osaamista
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Johdon vertaisreflektiot muistiot ja jatkot
27.1.2023 Seuraava jälkihuollon vertaisreflektio 

Ilmoittaudu mukaan! Valvira alustamassa.

9.11.2022 muistio 

13.9.2022 muistiot

• Lastensuojelun jälkihuollon johdon vertaisreflektio 13.9.22 muistio (pdf 551 kt)

• Alustus: Asiakasymmärrys tiedolla johtamisen perustana. Sari Tuominen Aikuissosiaalityön 
päällikkö Helsingin sote (pdf 576 kt)
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https://thl.fi/fi/ajankohtaista/tapahtumat/tapahtumakalenteri/-/event/9688806
https://thl.fi/documents/10531/7378604/lastensuojelun+vertaisreflektio+muistio+9.11.2022.pdf/502413d6-32ea-41c2-fdd8-bef6a8650d0e?t=1669295590935
https://thl.fi/documents/10531/7378604/Muistio+lsjh+vertaisreflektio+13.9.2022.pdf/cd9d4372-1b8b-904b-8614-550685470391?t=1664973872425
https://thl.fi/documents/10531/7378604/Muistio+lsjh+vertaisreflektio+13.9.2022.pdf/cd9d4372-1b8b-904b-8614-550685470391?t=1664973872425
https://thl.fi/documents/10531/7378604/Tuominen+Helsingin+j%C3%A4lkihuolto+tutkimus+ja+kehitt%C3%A4minen+13092022.pdf/f38a6c4a-3cdd-8b5f-8f64-66f6c0dbccf2?t=1665039538650
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• Silva Sevola, hankekoordinaattori, silva.sevola(at)seamk.fi
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• Kaisa Eichhorn, koordinaattori, kaisa.eichhorn(at)hdl.fi
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