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TIETOSUOJAILMOITUS REKISTEROIDYN INFORMOIMISEKSI

Terveyden ja hyvinvoinnin laitos (THL) kasittelee henkil6tietoja lakisdateisten tehtaviensa hoitamista
varten. Organisaatio noudattaa henkilttietojen kasittelyssa voimassa olevaa tietosuojalainsaadantda ja
huolehtii, etta tietoturva on asianmukaisella tasolla. Tassé ilmoituksessa kerromme tarkemmin kuinka

organisaatio kasittelee henkilotietojasi Hyteairo-verkostokirjeiden, tapahtumakutsujen ja muun aiheeseen
liittyvan tiedon jakamista varten.

1 Rekisterinpitajat
Terveyden ja hyvinvoinnin laitos (THL)

PL 30, 00271 Helsinki

029 524 6000

Yllamainitut organisaatiot paattavat ja vastaavat henkilttietojen kasittelysta tassa ilmoituksessa kerrottua
tarkoitusta varten eli ovat naiden tietojen osalta rekisterinpit&jia.

2 Yhteyshenkilo henkilGtietojen kasittelya koskevissa asioissa
Nimi: Heidi Anttila
Puhelinnumero: 029 524 7687

Sahkoposti: heidi.anttila@thl.fi

3 Aineiston nimi

Hyteairo-verkosto

4 Henkil6tietojen kasittelyn tarkoitus

Kasittelemme henkil6tietojasi Hyteairo-verkostokirjeiden, tapahtumakutsujen ja muun aiheeseen liittyvan
tiedon jakamista varten.

5 Henkilotietojen k&sittelyn oikeusperuste

Henkil6tietojen kasittely perustuu aina voimassa olevaan lainsdadantéon. Taman ilmoituksen mukaisen
tarkoituksen lainmukainen kasittelyperuste on:

® Suostumus (tietosuoja-asetuksen 6 artiklan 1 kohdan a-alakohta)
6 Kasiteltavat henkilotiedot

Nimi, ammatti, yhteystiedot.

7 Sdanndnmukaiset tietolahteet

Henkildiden itse ilmoittamana.
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8 Henkilotietojen siirto tai luovuttaminen

Tietoja ei luovuteta.

9 Tietojen siirto EU:n tai ETA:n ulkopuolelle

Henkil6tietoja ei siirretd EU:n tai ETA:n ulkopuolelle.

10 Profilointi ja automaattinen paatoksenteko

Terveyden ja hyvinvoinnin laitos (THL) ei tee automaattista paatoksentekoa perustuen mm. henkildiden
profilointiin

11 HenkilGtietojen sailyttdminen

Henkil6tietojen sailyttamisajat maaraytyvat arkistolain (831/1994) ja organisaation
tiedonhallintasuunnitelman mukaisesti.

Henkil6tietoja siséltava aineisto havitetdan kasittelyn paatyttya 31.12.2023.

Arkistointipaikka:
null
Sailytysaika:

Viisi vuotta.

12 Mita oikeuksia sinulla on?

Tietosuojalainsd&danto takaa sinulle tiettya oikeuksia, joilla voit varmistaa perusoikeuksiin kuuluvan
yksityisyyden suojan toteutumisen. Mikali haluat kayttaa oikeuttasi, ota yhteytta organisaation
kirjaamoon.

Tietyissa tapauksissa oikeuksiasi voidaan rajoittaa tietyissa tilanteissa esimerkiksi organisaation
lakisdateisen velvoitteen vuoksi tai jos kasittely tapahtuu tieteellista tutkimusta, tilastointia tai arkistointia
varten. Jos oikeuksiasi on rajoitettu, organisaatio toteuttaa lainsdddannon edellyttamat asianmukaiset ja
tarpeelliset suojatoimenpiteet.

12.1 Oikeus suostumuksen peruuttamiseen

Jos kasittelemme henkilétietojasi antamasi suostumuksen perusteella, sinulla on oikeus peruuttaa
tallainen antamasi suostumus.

Huomaa, etta lahtdkohtaisesti muuhun kuin tieteelliseen tutkimukseen liittyva tietojen kasittely perustuu
lainsdadantoon eika antamaasi suostumukseen.

12.2 Oikeus tarkastaa itseddn koskevat tiedot

Sinulla on oikeus saada tietaa, kasitteleekd organisaatio sinuun liittyvid henkildtietoja. Lisaksi sinulla on
oikeus tietdad, mita sinuun liittyvia henkilétietoja kasitellaan ja kuinka niita kasitellaén. Sinulla on myods
oikeus saada jaljennos sinua koskevista henkil6tiedoista silté osin kuin jaljenndksen antamisella ei ole
haitallisia vaikutuksia muiden oikeuksiin ja vapauksiin tai jos organisaatiolla ei ole lakiin perustuvaa
perustetta kieltaytya tietojen luovuttamisesta.
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12.3 Oikeus tietojen oikaisuun

Lahttkohtaisesti sinulla on oikeus epatarkkojen tai virheellisten tietojen oikaisuun.

12.4 Oikeus tietojensa poistamiseen

Sinulla voi olla oikeus tietojen poistamiseen organisaation rekistereista. Jos tietojen kasittely perustuu
organisaation lakisdateisen tehtavan hoitamiseen tai tietojen sailyttdmiselle on jokin muu lakiin perustuva
velvoite, oikeuttasi tietojen poistamiseen on todennakdisesti rajoitettu.

12.5 Oikeus kasittelyn rajoittamiseen

Sinulla voi olla oikeus rajoittaa henkilttietojen kasittelya laissa séadetyissé tapauksissa.
Rajoittamisoikeus voi tulla kyseeseen esimerkiksi jos sinua koskevat henkildtiedot ovat mielestasi
virheellisia, niita kasitellaan lainvastaisesti tai olet vastustanut tietojesi kasittelya. Tassa tapauksessa
voimme kasitell& henkildtietojasi vain suostumuksellasi, oikeusvaateen laatimisen, esittdmisen tai
puolustamisen vuoksi, yleisen edun vuoksi tai jonkun toisen henkilon oikeuksien suojaamiseksi.

12.6 Oikeus vastustaa henkilotietojen kasittelya

Sinulla voi olla oikeus vastustaa henkildtietojen kasittelya laissa sdadetyissa tapauksissa.
Vastustamisoikeus voi tulla kyseeseen esimerksi jos kasittelyyn liittyy automaattista paatdéksentekoa
profiloinnin perusteella tai jos tietoja kaytetaan suoramarkkinointitarkoituksiin.

12.7 Oikeus tehdéa valitus valvontaviranomaiselle
Sinulla on oikeus saattaa organisaation toiminnan lainmukaisuus Tietosuojavaltuutetun arvioitavaksi
Yhteystiedot:

Tietosuojavaltuutetun toimisto

Kéayntiosoite: Ratapihantie 9, 6. krs, 00520 Helsinki
Postiosoite: PL 800, 00521 Helsinki

Vaihde: 029 56 66700

Faksi: 029 56 66735

Sahkoéposti: tietosuoja@om.fi
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