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Arbetsgivaren

Arbetsgivaren begar ett narkotikatest)
¢ Lagen om integritetsskydd i arbetslivet 1a
(759/2004)

Hilso- och sjukvardsenheten begir ett Ansta"d som testas
narkotikatest( 1b)

e Lagen om féretagshilsovard (1383/2001)

7 Intyget lamnas in

3 Den som testas lamnar
prov for narkotikatest

Hilso- och 1b

Den som testas g 5
siukvardsenheten kontaktar hilso- och PrOVtagn INg |

sjukvarden och far

laboratorium
(yrkesutbildad person inom hélso-
och sjukvarden, évervakad
provtagning)

Informerar den som testas och
utfardar en remiss for
laboratorieundersékning
(hélsovardare eller Ickare som ér

Den som testas far ett

fortrogen med narkotikatestning) intyg fran halso- och

Tolkar resultaten och utfardar intyg sjukvarden

antaminen

(ldkare som utbildats i tolkning) 4 Proverna skicka:s till

» Lagen om féretagshilsovard: intyget analyslaboratoriet
som avses i 3 § (utlatande om Utl3tande om analysen v
halsoundersokning, kan ocksa skickas till hilso- och
direkt till arbetsgivaren) 5 sjukvardsenheten Proverna analyseras

e Lagen om integritetsskydd i arbetslivet: €
intyg enligt 6 § (intyg 6ver narkotikatest)

(ackrediterat laboratorium)
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