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Valtiovarainministerio
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Viite: Lausuntopyynténne 4.9.2025, VN/27266/2025

Lausunto virkaehtosopimusasetuksen 10 §:n 4 momentin
muuttamisesta

Valtiovarainministerié on pyytanyt lausuntoja otsikossa mainitun
virkaehtosopimusasetuksen kohdan muuttamisesta.

Terveyden ja hyvinvoinnin laitos (jaljempéana THL) esittda
tyOnantajavirkamiesten listaa muutettavan siten, ettd 4 momentin 58-
kohta olisi jatkossa seuraava:

58) Terveyden ja hyvinvoinnin laitos: osaston johtaja, henkildstdasioista
vastaavan yksikon paallikkd, henkilostopaallikkd ja henkildstdasioita
hoitava juristi.

Ehdotetun muutoksen taustalla on THL:n muuttunut
organisaatiorakenne. Kaikkia asetuksessa talla hetkelld mainittuja
virkoja ei laitoksessa ole endd olemassa. Lisdksi edellisen
asetusmuutoksen jalkeen THL:n HR- ja taloustehtavat on yhdistetty
yhdeksi HR- ja talousyksikoksi, jota johtaa yksikon paallikko. Yksikdn
paillikon alaisuudessa toimii henkildstotiimi, jota johtaa
henkilostopaallikkd. Seka yksikon paallikon ettd tiimipaallikon tehtavat
sisaltavat virkaehtosopimusasetuksen tarkoittamia neuvottelutehtavia
ettd muutoin tydnantajan edustajana toimimista.

Aiemmin asetuksen perusteella tydnantajavirkamiehia olivat ylijohtaja,
hallintojohtaja, tietojohtaja, osaston johtaja, henkildstopaallikkod ja
henkilostdasioita hoitava lakimies. Nyt luettelosta jaavéat pois ylijohtaja
ja tietojohtaja, joita virkoja ei THL:ssa enaa ole. Hallintojohtaja (nykyisin
hallinto- ja talousjohtaja) toimii yhden osaston johtajana, jolloin
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erillinen maininta on tarpeen. THL:ssa on talla hetkella viisi osastoa,
eika tilanne ole taltad osin viime vuosina muuttunut. Tietojohtajan ja
ylijohtajan virkojen lakattua on ylimmassa johdossa (pois lukien
padjohtaja) aiemman seitseman tydnantajaviran sijaan jatkossa
ainoastaan viisi tydnantajavirkaa. Uutena tydnantajavirkana sen sijaan
olisi henkildstbasioista vastaavan yksikon paallikkd. Henkiléstdasioita
hoitavia juristeja on laitoksessa kaksi, missa maarassa ei ole
tapahtunut viime vuosina muutosta. Kokonaisuutena ty6nantajavirkojen
maara siis vahenisi ehdotetun muutoksen myoéta yhdella.

Taman ohella THL esittda, ettd tydnantajavirkamiesten luetteloon
lisdtdan seuraavat virastot ja tehtavat:

Valtion koulukodit: viraston paallikdn suorina alaisina toimivat
henkilostbasioista vastaavat paallikot.

Valtion mielisairaalat (Vanhan Vaasan sairaala ja Niuvanniemen
sairaala): viraston p&aallikdn suorina alaisina toimivat henkildstdasioista
vastaavat paallikot.

Vankiterveydenhuolto: viraston paallikdn suorina alaisina toimivat
henkilostbasioista vastaavat paallikot.

Kyseisissa virastoissa tyonantajavirkamiehia ovat talla hetkelld
virkaehtosopimusasetuksen 10 §:n 3 momentin nojalla yksinomaan
virastojen paallikot (4 henkiléd). THL on kdytidnndssa
neuvotteluviranomaisen roolissa ollut mukana virastojen
virkaehtosopimusneuvotteluissa ja muissa tydnantajatehtdvissa.
Kuitenkin erityisesti mahdollisia lakkotilanteita ajatellen tilanne, jossa
viraston omasta henkilékunnasta vain sen paallikkd on
ty6nantajavirkamies, on kestamaton.

Kaytannossa edelld mainittu muotoilu tarkoittaisi talla hetkelld yhta
tybnantajavirkaa lisaa virastoa kohden. Muotoilu on yleinen, koska
Valtion koulukotien organisaatiorakenne on parhaillaan tarkastelun alla,
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eikd tydnantajavirkamiesstatusta ole siksi haluttu sitoa tiettyyn
virkanimikkeeseen, vaan tehtédvan sisaltoon.

Hallinto- ja talousjohtaja Mia Nykopp
Paajohtajan sijaisena

Yksikonpaallikko Janne Luomala
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